DELFINU TERAPIJOS SKYRIAUS VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

1. PAREIGYBE

1. Delfiny terapijos skyriaus vedéjas yra Lietuvos jary muziejaus struktarinio padalinio
vadovas.
2. Pareigybés lygis — Al.

I1. SPECIALUS REIKALAVIMAI DELFINU TERAPIJOS SKYRIAUS VEDEJO
PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis delfiny terapijos skyriaus pareigas, turi atitikti $iuos specialius
reikalavimus:

3.1. Turéti ne Zemesnj kaip universitetinj magistro laipsnj socialiniy ar edukologijos ar gamtos
ar reabilitacijos moksly srityje ir Papildomosios ir alternatyviosios medicinos delfiny terapeuto
podiplominiy studijy issilavinimg, LR Akreditacijos tarnybos iSduota PASP delfiny terapeuto
licencija;

3.2. Moketi dirbti kompiuteriu;

3.3. Puikiai moketi angly bei rusy kalbas rastu ir Zodziu;

3.4. Sugebéti analizuoti, sisteminti ir apibendrinti informacija, iSmanyti dokumenty rengimo,

raStvedybos taisykles;

3.5. Ne maziau kaip 2 metus tiesioginio darbo patirties su zmonémis su negalia ar sutrikimais;

3.6. ISmanyti neurosensorings, psichoemocinés ir fizinés Zmogaus sistemy sgsajas, gebéti kurti

individualias delfiny terapijos bei papildomyjy metody programas, atsizvelgiant | kliento sutrikimo
pobudj ir laipsnj. Gebéti vykdyti individualias ir grupines psichoemocinio pobtdzio klientui ir jo
artimiesiems konsultacijas. Gebéti rengti individualius neurosensorinio, psichoemocinio ir fizinio
poveikio rekomendacijas, atsizvelgiant j kliento sutrikimo pobidj ir laipsnj.

3.7. Gebéti kurti, inicijuoti ir publikuoti tinkamos kokybés moksling produkcija.

3.8. Privalo biiti iSklauses privalomuosius higienos igiidziy, pirmosios pagalbos ir mokymo
kursus, mokéti naudotis pirmosios pagalbos rinkiniu.

3.9. Biti susipazinus su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos nutarimais,
Europos Sgjungos teiseés aktais ir kitais teis€s aktais, kurie reglamentuoja Sios srities darbg. Ved¢jas
privalo biiti pra¢jes medicining sveikatos apziiirg, iSklausius prieSgaisrinés ir civilinés saugos
jvadinius ir pirminius instruktavimus darbo vietoje, iSklausius privalomuosius higienos jgudziy ir
pirmosios pagalbos kursus, turintis tai patvirtinancius sveikatos Ziniy atestavimo paZyméjimus.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. uztikrina Papildomosios ir alternatyviosios sveikatos priezitiros (toliau — PASP)
natiiraliosios ir liaudies medicinos srities psichosocialinio poveikio paslaugy grupés, paslaugy, kurias
teikiant naudojami gyvinai, pogrupio delfiny terapijos paslaugos teikimg; delfiny terapijos centro
moksling ir prakting plétra bei kasdienj uzimtuma, priklausomai nuo fiziniy ir zmogiskyjy istekliy,
kurti delfiny terapijos ir negalios pozityvy diskursa, mokslinius ir metodinius rySius, atstovauti
delfiny terapijos centra, jgyvendinant Lietuvos jiry muziejaus misijg bei vizijg Lietuvoje ir uZsienyje.



Kelia savo kvalifikacija teisinio negalios reglamentavimo ir klausimy, Zzmoniy su negalia metodiniy
naujoviy bei specialiosios pagalbos srityse.

4.2. Perduoda savo profesing patirtj bei zinias ruoSiant ir apmokant naujus delfiny terapijos
skyriaus darbuotojus.

4.3. Planuoja delfiny terapijos skyriaus darba, ruosia metinius planus, teikia ataskaitas.

4.4. Priziuri, kad vedami uzsiémimai vykty grieztai pagal Lietuvos jury muziejaus direktoriaus
patvirtintg tvarka, metodika ir atitikty nuostatas.

4.5. Sudarinéja individualias neurosensorinio, psichoemocinio ir fizinio poveikio programas
bei tobuléjimo planus (rekomendacijas namy aplinkoje) atsizvelgiant j kliento sutrikimy pobudj ir
laipsnj.

4.6. Tobulina delfiny terapijos koncepcija.

4.7. Vysto ir organizuoja moksliniy tyrinéjimy kryptis negalés, delfiny terapijos, papildomy
ir alternatyviy terapijy srityse. Vadovauja moksliniams tyrin¢jimams delfiny terapijos ir negalios
srityje.

4.8. Dalyvauja mokslinése konferencijose, universitety mokslo, mokslo populiarinimo
vasaros mokyklose, seminaruose, mokymuose pristatant delfiny terapija. Kuria moksling produkcija
delfiny terapijos srityje.

4.9. Kuria, isbando ir tobulina delfiny terapijos metodika skirtingoms negalios formoms.

4.10. Kuria specialig edukaciniy programy metodika, ieSko specialiy edukaciniy programy
Zzmonéms su negalia, kuriomis galéty biiti papildytas delfiny terapijos turinys.

4.11. Kuria mokslinius tinklus, palaiko ir organizuoja susitikimus su moksliniu personalu
Lietuvoje ir uzsienyje — kolegijomis, universitetais, mokslo, metodiniais centrais ir pan.

4.12. Teikia informacija delfiny terapijos klausimais, kuria anketas delfiny terapijos poveikio
jvertinimui.

4.13. Uztikrina informacijos sklaidg muziejaus viduje delfiny terapijos klausimais.

4.14. Bendradarbiauja su Delfinariumo skyriumi delfiny terapijos tobulinimo, kasdienés
veiklos organizavimo ir Kitais klausimais.

4.15. Pagal poreikj teikia informacijg talpinimui j virtualius kanalus (blog‘g, facebook‘s,
svetaing ir pan.).

4.16. Teikia informacijg Ziniasklaidai pagal Lietuvos jury muziejuje patvirtintg tvarkg delfiny
terapijos tema.

4.17. Atsako uz asmeny (studenty, stazuotojy, mokiniy, delfiny terapijos dalyviy, juos
lydin¢iy asmeny ir kt.), kurie lankosi delfiny terapijos skyriuje, koordinavima, supazindinimg su
reikalingais dokumentais ir pan.

4.18. Laikosi Lietuvos jiry muziejaus darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés ir
civilinés saugos instrukcijose nurodyty reikalavimy, darbo tvarkos taisykliy, muziejaus darbuotojo
etikos kodekso.

4.18.1. pildo skyriaus darbuotojy darbo laiko apskaitos Ziniaras¢ius, sudaro darbo ir atostogy
grafikus uztikrindamas reikalavimus atitinkantj darbo poilsio rezimg, supazindina su Muziejaus
veiklos planais, direktoriaus jsakymais, potvarkiais ir Kitais vidaus dokumentais, kontroliuoja
skyriaus darbuotojy pareigy vykdyma;

4.18.2. sudaro skyriaus kvalifikacijos kélimo ir profesinés veiklos tobulinimosi planus;

4.18.3. kontroliuoja skyriaus darbuotojy bendravimo ir bendradarbiavimo kulttra;

4.18.4. organizuoja vidinius mokymus skyriaus darbuotojams, susijusius su atliekamomis
funkcijomis;

4.18.5. be siame apraSyme isvardinty funkcijy vykdo kitus Muziejaus direktoriaus pavedimus,
nurodymus ir uzduotis, kurios formuluojamos uZztikrinant Muziejaus ir Skyriaus vykdomas funkcijas,
taip pat kitus aukS¢iau neiSvardintus darbus, taciau susijusius su pagrindiniu pareigy tikslu bei
auk3c¢iau paminétomis darbo uZduotimis;



4.18.6. be Siame pareigybés aprasSyme tiesiogiai iSvardyty pareigy, darbuotojas privalo laiku
ir tinkamai vykdyti kitas Muziejaus vidaus teisés aktuose, darbo teisés normose nustatytas bendrasias
pareigas;

4.18.7. rengia vidaus dokumenty projektus, Skyriaus veiklos nuostatus, pavaldziy
darbuotojy pareigybiy aprasymus bei su Skyriaus veikla susijusius kitus dokumentus;

4.18.8. uztikrina komerciniy, technologiniy paslap¢iy ir konfidencialios informacijos
iSsaugojima ir neplatinima;

4.18.9. uztikrina etiska profesiniy pareigy atlikima;

4.19. Darbuotojui, pazeidusiam S§io pareigy ApraSymo nuostaty reikalavimus, taikoma
Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta atsakomybé.

4.20. Laikosi LR jstatymy, reglamentuojanciy tiesioginj darba: Lietuvos Respublikos
papildomosios ir alternatyviosios sveikatos priezitros jstatymu (2020); Lietuvos higienos norma HN
135:2020 ,,Papildomosios ir alternatyviosios sveikatos prieziliros paslaugy teikimo visuomenés
saugos reikalavimai®, patvirtinta Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. gruodzio
29 d. jsakymu Nr. V-3042 ,Dél Lietuvos higienos normos HN 135:2020 ,Papildomosios ir
alternatyviosios sveikatos prieziiros paslaugy teikimo visuomenés saugos reikalavimai®
patvirtinimo®; bei kity vidaus dokumenty.

4.21. Pranesa Lietuvos jury muziejaus direktoriui apie nejprastus atvejus, ivykusius darbo
metu, teikia rastiskus paaiskinimus.

4.22. Delfiny terapijos skyriaus vedéjas tiesiogiai pavaldus Vyriausigjam veterinarijos.
gydytojui- direktoriaus pavaduotojui.
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(Parasas)

(Vardas ir pavarde)
(Data)



